
Lp. Wyszczególnienie

1 2

1 z tytułu wynagrodzeń z osobami fizycznymi zatrudnionymi 

na podstawie umowy o pracę, umowy zlecenia, umowy o 

dzieło, umowy agencyjnej i innych umów zgodnie z 

odrębnymi przepisami

5 377 829,52

2 z tytułu ubezpieczeń społecznych i innych świadczeń na 

rzecz pracowników i osób fizycznych zatrudnionych na 

podstawie umowy o pracę, umowy zlecenia, umowy o 

dzieło, umowy agencyjnej i innych umów, które nie są 

zaliczane do wynagrodzeń

1 376 921,15

3 dodatkowe wynagrodzenie roczne 380 906,26

4 pozostałe (w tym premie, nagrody jubileuszowe i inne, 

odprawy w związku z przejściem na emeryturę lub rentę z 

tytułu niezdolności do pracy, odprawa pieniężna w związku 

z rozwiązaniem stosunku pracy, świadczenia 

niepieniężne, itp.)

355 711,29

………………………. ……………………………. 

(główny księgowy) (rok, miesiąc, dzień)

Tabela 1.15. Wypłacone świadczenia pracownicze

Świadczenia pracownicze:


